Leistungsvereinbarung

gemaR §§ 78a ff SGB VIl und ,Hessische Rahmenvereinbarung*
in ihrer jeweils gultigen Fassung

zwischen

Offentlichem Triger Jugendamt Kreis Bergstrafe

der Jugendhilfe: Graben 15
64646 Heppenheim

und

Leistungserbringer: Sozialpddagogische Wohngruppen
Mutter-Kind-Projekte
Bibliser Weg 33
68623 Lampertheim

Leistungsart: Die im Folgenden gemachten Angaben beziehen sich aus-

nach § 8 schlieBllich auf diese Leistungsart:

Hessische Rahmenvereinbarung N ; =S h

in ihrer jeweils gultigen Fassung §m ';ISK i;.s;;a VIl — gemeinsame Wohnform fiir Mutter/Vater
§ 35a SGB VIII - Eingliederungshilfe fir seelische Behin-
derte )
§ 41 SGB VIl - Hilfe fur junge Volljahrige, Nachbetreuung

Die Leistungsvereinbarung von Seite 1 bis Seite 36 gilt:

vom: 01.08.2020 oder ab: bis zum: 31.12.2021

Offentlicher Triger der Jugendhilfe Leistungserbringer

Ort / Datum: Heppenheim, 24.07.2020 Ort / Datum: Lampertheim, 28.07.2020

Name: Kai Kuhnert Name: Claus-Dieter Coccius
Jugendamtsleitung Vertretungsberechtigter
Il
Gese s&?ﬁiﬁer e
Unterschrift; U( /\/@l Unterschrift: oz
(\ : / /\’Mrgiv o -
Stempel: Kreis BergstraBe Stempel: ﬁz.-pgd. W? ngruppe
Der Kreisausschuss Vaerwaliung
= Jugendamt - Adalbert Stifter Strafe 25
mm;:ﬂn— 69131 leimen

Tel. 06224-9733-0
Fax 0 62 24-97 33-66

Seite 1 von 36



Leistungsvereinbarung zwischen Kreis Bergstrafe und den
sozialpddagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020 _
fiir das vollstationére Leistungsangebot , Hilfen fiir Mutter und Kind* gem. §19 SGB VIl |
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Leistungsvereinbarung zwischen Kreis Bergstrafie und den
sozialpddagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020
fiir das vollstationire Leistungsangebot ,Hilfen fiir Mutter und Kind“ gem. §19 SGB Vi

Vorbemerkung

Die nachfolgende Leistungsvereinbarung gilt grundsatzlich nur fir die, auf dem Deckblatt
genannte Leistungsart gemaR dem Punkt ,3.1 Benennung des Leistungsangebotes*”.

Geschlechterbezogene Angaben

Der Einfachheit halber wird im Folgenden auf die geschlechterspezifische Trennung in
Berufsbildern oder aligemeinen Personenbezeichnungen verzichtet.

Datenschutz

Bei den zu machenden Angaben nach dieser Vereinbarung sowie den geforderten Meldun-
gen, Berichten und Ahnlichem sind stets im Sinne des Schutzes von Sozialdaten die nach-
stehenden rechtlichen Bestimmungen zu beachten:

1. Verordnung (EU) 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April
2016 zum Schutz naturlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten,
zum freien Datenverkehr (Datenschutz-Grundverordnung; DSGVO) in der jeweils
aktuellen Fassung

2. §§ 67 ff. SGB X, Zweites Kapitel, Schutz der Sozialdaten
3. §§ 61 ff. SGB VIII, Viertes Kapitel, Schutz der Sozialdaten

Landes- und bundesdatenschutzrechtliche Bestimmungen in der jeweils aktuellen
Fassung (z.B. Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz, HDSIG; Bundesda-
tenschutzgesetz, BDSG).

Vereinbarungszeitraum

Es wird vereinbart, dass diese Leistungsvereinbarung nach Ablauf des Vereinbarungszeit-
raums bis zum Inkrafttreten einer neuen Vereinbarung weiter gilt.

Wenn die Leistungsvereinbarung nicht von einem der Vertragspartner mit einer Frist von
sechs Monaten zum Ende eines Kalenderjahres schriftlich gekiindigt wird, gilt diese fiir ein
weiteres Kalenderjahr unverandert fort.

Der Anspruch auf Neuverhandlung bleibt davon unberiihrt.
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Leistungsvereinbarung zwischen Kreis BergstraBe und den
sozialpddagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020

fiir das vollstationére Leistungsangebot ,Hilfen fiir Mutter und Kind* gem. §19 SGB Vil

£ Trager/Einrichtung/L eistungsart

1.1. Name und Anschrift der Einrichtung

LE

Sozialpadagogische Wohngruppen
Adalbert-Stifter-Str. 25

69181 Leimen

Tel: 06224 / 9733 0

Fax: 06224 / 9733 66

e-mail: verwaltung@coccius.de

mit Standort in:

Mutter-Kind-Projekte
Bibliser Weg 33

68623 Lampertheim

Tel: 06241 / 9725051
e-mail: mukila@coccius.de

1.1.1. Strukturdaten der Einrichtung / des Dienstes

LE

Gemeinsame Wohnform fir Mitter mit Kind (§ 19 SGB VIII)
Eingliederungshilfe fir seelisch Behinderte (§ 35a SGB V)
Hilfe fur junge Volljahrige, Nachbetreuung (§ 41 SGB VIII)

6 Platze fur jugendliche/erwachsene Schwangere bzw.

nach der individuellen Festlegung im Hilfeplan.

Das Leistungsangebot umfasst eine Gruppe mit insgesamt 13 Platzen, davon

jugendliche
lerwachsene Mutter ab 13 Jahren und 7 Kinder. Die Verweildauer richtet sich

1.2. Tréger

1.2.1. Einrichtungstréger

(Name, Anschrift, Rechtsform)

LE

Claus-Dieter Coccius
Lettengasse 37
69493 Hirschberg

1.2.2. Trédgerart

(6ffentl.-rechtl., freier, privater Trager, etc.)

LE

Privater Trager der Jugendhilfe

1.2.3. Trdgergruppe oder Dachverband

(AWO, Caritas, Diakonie, DPWV, etc.)

LE

Mitglied VPK Hessen
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Leistungsvereinbarung zwischen Kreis BergstraBe und den
_ sozialpddagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020
fir das vollstationdre Leistungsangebot , Hilfen fiir Mutter und Kind* gem. §19 SGB Vil

1.3. Leistungsart
(Bezeichnung nach § 8 Hess. Rahmenvereinbarung)

LE | Vollstationare Hilfe zur Erziehung gemaR:

§ 19 SGB VIl — gemeinsame Wohnform fur Mutter mit Kind

§ 35a SGB VIl - Eingliederungshilfe fiir seelische Behinderte
§ 41 SGB VIl — Hilfe fur junge Volljahrige, Nachbetreuung

1.4. Betreuungsform/Leistungsrahmen

Angaben ausschlieRlich fir diese Leistungsart

LE | Tage pro Jahr 365
LE | Stunden pro Tag 24 |
LE | ggf. Tage pro Woche i
LE | Anzahl der Gruppen | 1
LE | Platze je Gruppe 6 Mutter + 7 Kinder |
LE | Platze gesamt 13
LE | Personalschliissel Siehe div. PersSchl. bei Pkt. 4.1.3 |
LE | Betriebserlaubnis vom | 27.11.2015 |
LE | Erganzende Angaben |
LE | |
Erganzung

2: Junge Menschen, fiir die das Leistungsangebot bereitgestellt wird

21. Alter

2.1.1. Aufnahmealter

LE | von: 13 Jahre bis: i | Jahre

Erganzung | Schwangere oder Mutter ab 13 Jahre / Kinder ab 0 Jahren bis 7 Jahren

2.1.2. Betreuungsalter

LE | von: | 13 Jahre bis: | ' Jahre

Erganzung | Siehe Punkt 2.1.1.
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sozialpddagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020 _
fiir das volistationére Leistungsangebot ,Hilfen fiir Mutter und Kind*“ gem. §19 SGB VIiI|

Leistungsvereinbarung zwischen Kreis Bergstrale und den gg

2.2. Geschlecht

LE | nur mannlich nur weiblich | X koedukativ

Erganzung | jugendliche/erwachsene Schwangere und Mutter mit Kindern beiden Geschlechts

2.3. Staatsangehorigkeit

LE | Keine Einschrankungen

Erganzung | Erforderlichenfalls sind Sprachkurse sowie Dolmetscher im HP zu vereinbaren

2.4. Bedarfslage, aus welcher der Hilfeanspruch erwichst
Welche Kilientel, mit welchen ,Problemen, Schwierigkeiten kann die Einrichtung auf-
nehmen?

Beschreibung der Defizite und Problemlagen, auf die sich das Leistungsangebot be-
zieht.

LE | Matter oder Schwangere, die

Erganzung - aufgrund ihrer Personlichkeitsentwicklung oder aus sozialen Griinden nicht
ausreichend fur sich und ihr (ungeborenes Kind) sorgen kénnen und deshalb
das Kindeswohl gefahrdet ist

- far einen gewissen Zeitraum ihre Herkunftsfamilie verlassen missen oder
sich von der Herkunftsfamilie ablésen

- den Weg in die Selbsténdigkeit gehen méchten und dariiber hinaus bereit
sind, fur sich und ihr Kind Verantwortung zu Ubernehmen und ein gemein-
same Lebensperspektive zu entwickeln

- Unterstitzung zur Entscheidungsfindung benétigen, ob sie das Kind selbst
erziehen, in Pflege geben oder zur Adoption freigeben

- einen geschitzten Rahmen brauchen und einfordern, mit dem Ziel der Erwei-
terung ihrer Erziehungskompetenzen

2.5. Notwendige Ressourcen

2.5.1. des jungen Menschen

Voraussetzungen, um am Leistungsangebot teilnehmen zu kénnen, z. B.
- Beschulbarkeit

- Qualifizierungs- und Ausbildungsféahigkeit

- Féhigkeit zum selbstandigen Wohnen

LE | Das unterbringende Jugendamt muss ein gemeinsames Zusammenleben fir Mutter
und Kind/Kindern generell fur sinnvoll und méglich halten. Das Ziel der selbstandi-
gen Lebensfuhrung gemeinsam mit dem Kind soll erreichbar erscheinen bzw. auf
die Erreichbarkeit hin Uberprift werden.
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fiir das vollstationire Leistungsangebot , Hilfen fiir Mutter und Kind* gem. §19 SGB VIl |

Leistungsvereinbarung zwischen Kreis Bergstrafie und den
sozialpadagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020

Im Weiteren sollte die (werdende) Mutter ihre Zustimmung zur Unterbringung im
Muki-Haus trotz begrenzter Alternativen als bewusste und eigene Entscheidung
formulieren und dabei den Rahmen und die Regeln des Hauses anerkennen.

Die Mitter sollen sich bereit erklaren, fachliche Hilfe fur die Versorgung und Erzie-
hung ihres Kindes sowie fachliche Hilfestellung firr das eigene Leben anzunehmen.
Aus padagogischer Sicht ist ein MindestmaR an Gruppenbereitschaft bzw. Motivati-
on zum gemeinsamen Leben in der Gruppe notwendig.

Die Betreuten sollten Interesse zeigen, eine eigene Lebensperspektive zu entwi-
ckeln, die bspw. auf die Aufnahme einer schulischen oder beruflichen Ausbildung
abzielt. Des Weiteren die Bereitschaft zeigen, an sich selbst zu arbeiten, um selb-
standig mit dem Kind leben zu kénnen.

Erganzung

2.5.2. und seiner Familie

LE

Mitarbeit im Rahmen des Hilfeplans sowie Anerkennung der Regeln, vereinbarten
Ziele und Zustandigkeiten unserer Einrichtung |

Erganzung

2.6. Ausschliisse

LE

Erganzung

- Drogen- bzw. Suchtmittelabhangigkeit

- Psychische Erkrankungen ohne Akzeptanz der notwendigen Medikation

- Personlichkeitsstérungen, mit denen eine Eigen- und Fremdgeféhrdung, vor
allem eine Gefahrdung des Kindeswohls verbunden ist.

- Ablehnung des Hilferahmens

- Geistige Behinderung

- Akute Eigen- und Fremdgeféhrdung

- Suizidalitat |

2.7. Einzugsgebiet, sozialrdumliche Zustindigkeit

LE

Hessen, Baden-Warttemberg, Rheinland-Pfalz |

Erganzung

3. Ziele des Leistungsangebotes

3.1. Benennung des Leistungsangebotes

LE

§ 19 SGB VIII - gemeinsame Wohnform fur Mutter mit Kind

Ergédnzung

§ 27 SGB VIII - Hilfe zur Erziehung
§ 35a SGB VIII - Eingliederungshilfe fiir seelisch Behinderte
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sozialpadagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020

fiir das vollstationire Leistungsangebot , Hilfen fiir Mutter und Kind“ gem. §19 SGB VIl

Leistungsvereinbarung zwischen Kreis BergstraBe und den %g

§ 41 SGB VIII - Hilfe fur junge Volljahrige, Nachbetreuung |

3.2. Ziele der Hilfe gem. SGB VIII

LE:

Die libergeordneten Ziele sind:

Gewahrleistung des Kindeswohls sowie die Férderung der kindlichen Entwicklung
Erfassen der mitterlichen Ressourcen, der Erziehungskompetenzen sowie der Defi-
zite, der persdnlichen Grenzen und Konfliktneigungen im Rahmen eines Clearings
Maximale Férderung der Erziehungsfahigkeit der Mutter

Die Hilfe ist in der Regel auf eine Dauer von zwei Jahren ausgelegt. Der Hilfezeit-
raum ist in Phasen unterteilt, um Entwicklungsziele, Entwicklungsschritte, Verselb-
standigungsaspekte und Verantwortungstibernahme der (jungen) Mutter nicht auf
den langen Zeitraum von zwei Jahren zu planen und zu vereinbaren, sondern klein-
schrittigere Ziele, Verantwortlichkeiten und Freiheiten mit der Mutter festlegen zu
kénnen. Die Hilfe beginnt stets mit einer Clearingphase von drei bis sechs Monaten,
welche am Ende Aufschluss dariiber geben soll, ob eine ausreichende Erziehungs-
fahigkeit der Mutter entwickelt werden kann und ob das Wohl! des Kindes bei Ver-
bleib bei der Mutter gewahrleistet ist.

Eine intensive Trainingsphase von in der Regel 12 bis 15 Monaten schlieBt sich an.
In der letzten Phase wird die Mutter auf ein eigensténdiges Leben in selbst angemie-
teten Raumlichkeiten vorbereitet. Diese Phase benétigt mindestens drei Monate und
dauert so lange, bis externe Wohnmaglichkeiten gefunden sind.

Die Hilfeziele sollen erreicht werden durch:
e Forderung und Stabilisierung der Persénlichkeit der Mutter mit dem Ziel einer be-
lastbaren eigenverantwortlichen Lebensfiihrung mit Kind

e Erwerb notwendiger Kenntnisse und Fertigkeiten zur alltaglichen Pflege und Ver-
sorgung des Kindes

e Aufbau und Festigung einer tragfahigen Bindung zwischen Mutter und Kind
e Aufbau und Férderung der Erziehungsfahigkeit der Mutter
¢ Sicherstellung der Befriedigung wichtiger Grundbedirfnisse der Mutter

e Schutz der Mutter vor Uberlastung, Uberforderung und Entmutigung in Krisen und
mittelfristig belastenden Lebenssituationen

» bestmogliche Sicherstellung des Kindeswohls
¢ Sicherstellung einer angemessenen Férderung und Erziehung des Kindes
¢ Unterstltzung bei der individuellen Rollenfindung als Mutter, Frau und Partnerin

¢ Heranflhren an eine eigensténdige Lebensfihrung mit Kind einschlieRlich dem
Erlernen, sich rechtzeitig an geeigneter Stelle die geeignete Hilfe zu holen

¢ Sofern méglich, Kooperation mit dem sozialen Umfeld der Mutter
¢ Beratung bei Konflikten in Partnerschaft und/oder im familidgren Umfeld

¢ Transparente und differenzierte Dokumentation der Erziehungsressourcen und
des Erziehungsgeschehens und Aufarbeitung in Anleitungs- und Beratungsge-
sprachen

Erganzung

Fur die Matter in einer Mutter-Kind-Einrichtung, die selbst zu einem belasteten Per-
sonenkreis z&hlen, sind die Erziehung, Versorgung und Pflege eines kleinen Kindes
kaum zu bewaltigende Aufgaben. Um die Mutter firr diese Aufgabe zu starken, halten
wir die Anleitung, die Ermutigung, die Entlastung der Mutter sowie die gemeinsame
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Leistungsvereinbarung zwischen Kreis BergstraRe und den %g

Entwicklung von Geduld und kleinschrittigen Zielen fiir unerlasslich.

Fachkrafte und Mutter bewegen sich dabei unabldssig im Spannungsfeld von Bera-
tung und Kontrolle, was ein klares, aber vor allem auch intensives Miteinander erfor-
derlich macht.

1. Férderung der Persénlichkeitsentwicklung

¢ Auseinandersetzung mit der eigenen Lebensgeschichte und der Herkunftsfamilie

¢ Aufarbeitung von Defiziten und belastenden Erlebnissen

* (Neu-)Gestaltung familiarer Beziehungen, Elternarbeit und Zusammenarbeit mit dem
Kindesvater und/oder Partner der Mutter

* Aufbau von Selbstwert und Starkung des Selbstbewusstseins unter anderem in
rhythmisierten Ermutigungstrainings

* Entwicklung eines positiven Verhaltnisses zum eigenen Kérper sowie Vermittlung
dieses Gefihls an das Kind/die Kinder

¢ Selbstannahme und Annahme des Kindes/der Kinder, Aufbau und Stéarkung der Mut-
ter-Kind-Beziehung

2. Befahigung zu alltagspraktischem Handeln
e Verselbstandigung der jungen Frauen, vor allem in Fragen der Alltagsgestaltung,
Haushaltsfuhrung und der gesunden Ernahrung fir Schwangere und Kind
Begleitung zu Kontrolluntersuchungen :
Organisation von GeburtsvorbereitungsmaRnahmen
Erlernen des Umgangs mit Geld ; Abwicklung von Schulden
Erledigung von Behordengéangen und Umgang mit birokratischen Anforderungen
Einhalten von Terminen und Absprachen
Definieren und Leben einer geregelten Tagesstruktur
Eintiben von Ritualen

3. Stérkung der elterlichen Kompetenz
¢ Entwickeln einer angemessenen Lebens-, Betreuungs- und Wohnform fir das eigen-
und selbststandige Zusammenleben von Mutter und Kind/Kindern ggf. Entscheidung
fur getrennte Wege (Pflegeeltern, Adoption)

4. Begleitung bei bzw. Hinfilhrung zu Schule / Ausbildung
¢ Erlangung einer Qualifikation fur eine Arbeit oder Berufstatigkeit mittels Schulab-
schiuss, Berufsvorbereitung oder Berufsausbildung
e Sicherung der zukinftigen Finanzierung des Lebensunterhalts von Mutter und
Kind/Kindern

Verselbsténdigung in eigene Wohnung, Stellen von Antragen zur Sicherung des Le-
bensunterhaltes sowie Wohnraumbeschaffung, Finanzierung der Miete
und Vorbereitung/Uberleitung zu ambulanter Hilfe |

4. Regelleistungsangebot / Struktur- und Prozessdaten der Einrichtung / des Dienstes

4.1. Strukturdaten der Einrichtung / des Dienstes

4.1.1. Standortaspekte

Lagebeschreibung, Verkehrsanbindungen, Infra- und Angebotsstruktur im Umfeld,
konzeptionelle Zuordnung

LE

Gebéude und Grundstiick des Mutter-Kind-Projektes liegen am Rande eines Wohn-
gebietes der 32.000 Einwohner zdhlenden Stadt Lampertheim. Das Grundstiick liegt
ruhig und bietet mit einer groBen Rasenfléche auch gute Méglichkeiten, sich mit den
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Kindern im Freien zu beschaftigen.

Lampertheim verfugt tber eine gute Infrastruktur und ist zudem an die nahe gelege-
nen Stadte Worms, Heppenheim, Mannheim verkehrstechnisch gut angebunden.
Lampertheim hat etliche Schulen. Vier decken den Grundschulbereich ab, zwei den
Bereich Hauptschule. Zudem gibt eine Realschule, ein Gymnasium und eine Berufs-
schule fur mehrere Ausbildungsbereiche.

Auch mit sieben Kindergérten ist die kleine Stadt gut aufgestelit.

Psychiatrien und Kinder- und Jugendpsychiatrien liegen in schnell erreichbarer Ent-
fernung (Riedstadt 29km/30min; ZI Mannheim 26 km/ 28 min; Heppenheim 20 km/
20 min.).

Arzte, insbesondere Kinderarzte und Facharzte fr Frauenheilkunde, sowie Psycho-
tlherapeuten sind direkt in Lampertheim vorhanden.

Erganzung -

4.1.2. Organisationsstruktur

Anzahl der Gruppen, GruppengréRe, ibergreifende Dienste (wie z. B. psychologi-
scher Dienst, technischer Dienst etc.), Leitungsstrukturen, ggf. Einbindung in den ge-
samten Tragerbereich

LE | Das Angebot ist fiir eine Gruppe mit sechs Muttern und jeweils ein bis zwei Kindern
ausgelegt. Das Team ist multiprofessionell und setzt sich aus Sozialpadagogen, So-
zialarbeitern (Master; Bachelor; Diplom) sowie einer Arbeitserzieherin und Jugend-
und Heimerzieherinnen zusammen. Der psychologische Dienst wird durch eine Psy-
chologin mit Master-Abschluss erbracht. Diese ist der Gruppe mit einem Stellenanteil
von 0,6 fest zugeteilt. Die geeignete Filhrung des Teams wird durch eine Gruppenlei-
tung und deren Vertretung sichergestellt. Dariiber hinaus bt die Bereichsleiterin der
Mutter-Kind-Hauser die Funktion einer Fachaufsicht aus und ist mit einem Stellenan-
teil von 890% nur dieser Aufgabe verpflichtet.

Die Einrichtung ist fest mit der Tragereinrichtung verbunden, kann auf deren Res-
sourcen zuruckgreifen und ist verpflichtet, alle Leitlinien des Trégers zu beriicksichti-
gen und umzusetzen.

Das Team nahm und nimmt an allen Inhouse-Schulungen in Lésungsorientiertem
Arbeiten teil und ist in die Arbeits- und Leitungsgremien der Einrichtung eingebunden
(Arbeitskreis fachliches Arbeiten:; Arbeitskreis Schutzkonzept; Gruppenleitersitzun-
gen etc.).

Das Team und auch die Klienten kénnen auf weitere Ressourcen des Tragers zu-
greifen: Coolnesstraining; Beratung und Coaching des Teams durch eine weitere
methodisch ausgebildete Psychologin des Tragers zu besonderen Psychodynamiken
in der Gruppe. | _

In der Regel findet im ersten Lebensjahr die Versorgung der Babys durch die Mutter
im Hause statt (Ausnahme: schulpflichtige Mutter)

Die Betreuung von Kleinkindern, die noch nicht in Kindertagesstatten untergebracht
sind, erfolgt unter Anleitung der diensthabenden Padagogen gemeinsam mit den
Muttern. Darliber hinaus besteht die Méglichkeit nach Absprache und zur Entlastung
der Mutter, die Kinder durch die Padagoginnen betreuen zu lassen. Bei dichter Ter-
minfolge, schulischen Prifungsphasen und in Krisensituationen oder Abgangigkeit
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der Mutter (auch Uber Nacht) werden die Kinder in der Einrichtung betreut.

Bei Beendigung einer MaRnahme (durch die Klientin oder die Einrichtung) wird da-
rauf geachtet, dass das Kind in der Obhut der Einrichtung bleibt, bis eine geeignete
Pflegestelle gefunden ist.

Erganzung

Der Trager betreibt im Rhein-Neckar-Kreis ein weiteres Mutter-Kind-Projekt in Mann-
heim (6 Platze) sowie 2 vollstationdre Wohngruppen jeweils fir Jungen (6 Platze)
und Madchen (6 Platze). Des Weiteren ein Schul- und Motivationsprojekt sowie meh-
rere ISE-Stellen im RNK.

Im Rahmen des Tragers sind zuséatzlich nutzbar:
e Ré&umlichkeiten der Geschéftsstelle
e Fahrzeuge des Fahrzeugpools
e Leistungen des Technischen Dienstes

Sicherstel-
lung der
Personal-
qualitat

Beide Vertragspartner definieren die gemeinsame Arbeitsgrundlage fiir die Erbrin-
gung von Leistungen im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe bezogen auf die einge-
setzten Mitarbeiter wie folgt:

» Der Einsatz- und Dienstplan sowie die Einstellung von Mitarbeitern ist vorrangi-
ges Recht des Leistungserbringers (Personalverantwortung).

e Der Leistungserbringer versichert gegentiber dem Kreis BergstraRe, dass aus-
schlieBlich fachlich und persénlich geeignete Fachkrafte i.S.v. § 72 SGB VIl
eingesetzt werden. Die, bezogen auf das jeweilige Einsatzgebiet des Mitarbei-
ters, erforderlichen Qualifikationsnachweise, Zeugnisse, Urkunden, Zertifikate
0.a. liegen dem Leistungserbringer vor. Diese werden auf Nachfrage im Einzel-
fall dem Kreis Bergstrale vorgezeigt.

e Weiterhin stellt der Leistungserbringer sicher, dass er keine Personen beschéf-
tigt, die sich einer Straftat gem. § 72a SGB VIII schuldig gemacht haben.

e Der Leistungserbringer fragt bei Neueinstellung und in regelmaRigen Abstin-
den, jedoch mindestens alle drei Jahre, die Erweiterten Fihrungszeugnisse sei-
ner Mitarbeiter nach und Iasst sich diese vorzeigen. Bei Bedarf werden diese im
Einzelfall dem Kreis BergstralRe vorgelegt.

Gruppen
(Nur fur die Leistungsart geméB Seite 1)

Art Name Anzahl d. | Bemerkung
Platze

Muster

z.B. Regel- Z. B. Sterngruppe zB. 8 z.B. ein zusétzlicher
gruppe Inobhutnahmeplatz méglich

LE

Mutter-Kind- MuKi La. | 6+7 [
Gruppe |
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Gesamt

Summe

13

Ergénzung

4.1.3. Personelle Ausstattung:

4.1.31. in Heimen/Einrichtungen
Anzahlbereichsspezifisch, Orientierung an den entsprechenden Positionen (14-19)
des Kalkulationsblattes, Qualifikation, interne Funktion (z. B. Freizeitpadagoge), Zu-
standigkeitsbereiche, Verantwortungsbereiche, Personalschliussel in Anlehnung an
die Rahmenvereinbarung [VZK=Vollzeitkraft]
Funktionsbereich Péadagogik
(ohne Hilfskréfte, Praktikanten, u.A.)
Funktion Quali- Pers.- | VZK- Bemerkung
fikation schl. Aqui-
Valent
LE | | Betreuung im | Erzieherin, | 6,4 6,4 Arbeitszeit =40 Std/Woche |
Gruppendienst || Dipl.Soz.-
pad.,, Ar-
beitser- .
zieherinen |
|
Gesamt Summe | 6,4 |
Erganzung
Funktionsbereich Leitung
(Leitungsanteil dieses Leistungsangebots ohne
Funktionsanteile in den Gruppen)
Funktion Quali- Pers.- | VZK- Bemerkung
Fikation schl. Aqui-
Valent
LE | | Gruppenleitung | Arbeitser- | |1 1 Padagogische und administ-
zieherin rative Aufgaben
mit Zu-
satzquali-
fikation
Stv.Gruppenleit | Sozialar- | 1 | 1| (In Gruppendienst und Be-
ung | beiterin zugsbetreuung tétig) |
(B.A.)
| | |
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fiir das vollstationdre Leistungsangebot ,Hilfen fiir Mutter und Kind*“ gem. §19 SGB Vil

Gesamt Summe | 0,5 ' i
Ergénzung | |
Funktionsbereich Verwaltung
(Verwaltungsanteil dieses Leistungsangebots ohne
Funktionsanteile in den Gruppen)
Funktion Quali- Pers.- | VZK- Bemerkung
Fikation schl. | Aqui-
Valent
LE || Allg. Verwal- [ Verwalt- [3] 0,3 | ! |
tung fachkraft | .
| ] |
- | | | !
Gesamt Summe | (0,3 | !
Erganzung | | |
Funktionsbereich Hauswirtschaft
(Hauswirtschaftsanteil dieses Leistungsangebots ohne
Funktionsanteile in den Gruppen)
Getrennt nach eigenem Personal und Fremdleistung
Funktion Quali- Pers.- | VZK- Bemerkung
Fikation schl. Aqui- (fremd oder eigenes Personal)
Valent
LE
Gesamt @
Ergénzung '
Funktionsbereich Technische Dienste
(Technische Dienste dieses Leistungsangebots ohne
Funktionsanteile in den Gruppen)
Getrennt nach eigenem Personal und Fremdleistung
Funktion Quali- Pers.- | VZK- Bemerkung
Fikation schl. Aqui- (fremd oder eigenes Personal)
Valent
LE || Hausmeister | [ Elektro- [] ] || Eigenes Personal |
techniker
| | | |
| |
| |
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Gesamt Summe || | 1| I
Ergénzung | |
Funktionsbereich Sonstige Dienste
(Sonstige Dienste dieses Leistungsangebots ohne
Funktionsanteile in den Gruppen)
Getrennt nach eigenem Personal und Fremdleistung
Funktion Quali- Pers.- | VZK- Bemerkung
fikation schl. Aqui- (fremd oder eigenes Personal)
Valent
LE || Fachdienst | Psycholo- |[1 ] 0,6 | Eigenes Personal |
in (MA) |
| L1 | |
: ! | .
Gesamt Summe | 0,6
Ergénzung '
4.1.3.2. bei ambulanten Anbietern - entfélit hier

Vorhandene Kapazitdten getrennt nach eigenen Mitarbeitern/Innen und Fremdleistun-
gen

Anzahl Qualifikation Vollzeit-
aquivalent

LE Eigenes | | |
Personal

Ergénzung I

LE Fremdes
Personal

Erganzung

4.1.4. Raumliche Ausstattung

Anzahl und Ausstattung der Raumlichkeiten, funktionale Zuordnung und konzeptionel-
le Einordnung. Bei mehreren Leistungsangeboten je Einrichtung sind die Raume fir
jedes Angebot anteilsmaRig aufzulisten. Hier werden die Flachen eingetragen, die di-
rekt zuordenbar sind. Gemeinflachen werden dieser Leistungsart anteilsmaRig zuge-
ordnet. Weitere Verwaltungsflachen in z.B. zentralen Einheiten werden als Sachauf-
wand in der Pos. (24) des Kalkulationsblattes Anlage 3 der Hessischen Rahmenver-
einbarung erfasst und kalkuliert.
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sozialpddagogischen Wohngruppen Coccius vom 23.07.2020
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Anzahl ca. m? | Etage | Raumbeschreibung /
Kommentar
LE | Wohnbereich 4 105 DG 4-Zimmer mit 3 Badern,

Bewohnerzimmer + OG | verteilt auf 2 Etagen

: . 3-Zimmer inkl. Ku-

3| 80 | EG che/Bad
Wirtschaftsbereich | 35 | EG, | Kiche, Essraum, Tee-
Kiiche, Hauswirtschaft, etc. OG | | kiche |
Verkehrsflache 3 | 15 | EG, | Flure, Windfang
Flure, Eingangsbereiche, 0G,
efc. UG
Gemeinschaftsflache " 30 | UG | |[Spielzimmer
Gruppenrdume,
Spielzimmer, efc.
Sonstige 1| 35 | UG Vorratsraum, Haus-
Lager, Keller ' technik, Gaste-
WC |
Verwaltung i 20 | EG | | Buro inkl. Raum fir
Biiro, direkt oder ; Gruppenleitung |
anteilméfig zuordenbar
Raume fur Gruppenleiter/ |1 | 15 | EG |
Pad. Leiter
ggf. anteilsmaRig fir dieses
Leistungsangebot
Sonstiges | | |
Summe m? | | |
Ergéanzung | |

4.1.5. Erndhrung/Hauswirtschaft

Organisationsstruktur (z. B. Zentralversorgung, Eigenversorgung), konzeptioneller
Stellenwert, Relation zum padagogischen Sektor (nicht auszufillen bei ambulanten
Angeboten)

LE || |

Ergénzung | [Fur die Pflege der Gemeinschaftsraume sowie fir die Sauberkeit und Ordnung in
ihren Zimmern sind die Mitter selbst verantwortlich, wobei sie bei diesen Aufgaben
angeleitet und unterstitzt werden.

Grundsatzlich werden 3 Hauptmahizeiten eingenommen, davon mindestens eine
warme, frisch zubereitete Mahizeit. AuRerdem werden Zwischenmanhizeiten, Obst
und Getranke gestellt. Die Grundsatze der ernahrungspsychologischen Erkenntnisse
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werden beachtet. |

4.1.6. Technischer Dienst

Zustandigkeit, Ausstattung

LE

Ergéanzung

4.1.7. Sonstiges

Besondere Strukturmerkmale, die aufgrund ihrer Bedeutung fir das Leistungsangebot
einer Beschreibung bedirfen

Fuhrpark (zum aktuellen Zeitpunkt)

Art (PKW, Bus, LKW...) Platze Eigene / geplante KM- | Bemer-
Leasing Leistung kungen

LE | [ Citroen Jumpy 8 X |
Citroen Berlingo | 5 | X | |

| | | f | :

Geplante Nutzung von Privat-PKW der Mitarbeiter/Innen | | |

Erganzung |

4.2. Prozessdaten der Einrichtung / des Dienstes

4.2.1. Personale Organisation

4.21.1.

Padagogische Betreuung

Beschreibung der Dienstplanstruktur, Personaldeckung in spezifischen Betreuungs-
zeiten, Vertretungsregelungen; Darstellung der funktionalen Zuordnung und Zustan-
digkeit und die mit dem Dienstplan verknipften padagogischen Zielsetzungen

Beschreibung der Dienstplanstruktur

LE

e ,rund um die Uhr*-Betreuung (24 Stunden)

e Der Tages- bzw. Wochenablauf richtet sich abgesehen von Mahlzeiten und
Gruppenritualen in der Regel individuell nach jeder Mutter sowie deren all-
taglichen Notwendigkeiten (z.B. Arztbesuche, Therapeutentermine, Schule,
Ausbildung etc.). Notwendige Kinderbetreuung wird durch die Mitarbeiterin-
nen sichergestelit.

e Wochentliche Teamsitzungen zur Kontrolle bzw. Festlegung der anstehenden
padagogischen Aufgaben in der Betreuung der einzelnen Mutter und deren
Kind/Kindern.
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